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ОФІЦІЙНІ ПРАВИЛА АКЦІЇ 

«Плати карткою Visa - отримуй винагороду» 

 

 

I.  Загальні положення 

 

1.1.  Ці Правила Акції «Плати карткою Visa - отримуй винагороду», надалі – «Правила», 

встановлюють порядок проведення АКЦІОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ «ПЕРШИЙ 

УКРАЇНСЬКИЙ МІЖНАРОДНИЙ БАНК», надалі - «Банк», Акції «Активуй картку - отримай 

винагороду», надалі може використовуватися скорочений термін – «Акція», та умови участі в ній 

корпоративних клієнтів. 

 

1.2. Акція «Плати карткою Visa - отримуй винагороду» проводиться Банком з метою активації 

неактивних Віртуальних карток Visa  клієнтів Банку сегменту малого і мікро бізнесу – фізичних 

осіб – підприємців 

 

1.3.  Організатором та виконавцем Акції «Плати карткою Visa - отримуй винагороду» є 

АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ МІЖНАРОДНИЙ БАНК», код 

ЄДРПОУ 14282829, місцезнаходження: 04070, м. Київ, вулиця Андріївська, 4. 

 

1.4.   Акція не є азартною грою або лотереєю та не передбачає будь-яких платежів за допуск до 

участі в ній. 

 

1.5.   Ці Правила та зміни до них оприлюднюються на офіційному сайті Банку за посиланням: 

https://business.pumb.ua . 

 

ІІ.  Визначення термінів   

 

2.1. Банк - організатор Акції та виконавець виплати Грошової винагороди цієї Акції, повне 

найменування: АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ МІЖНАРОДНИЙ 

БАНК»,  скорочене найменування: АТ «ПУМБ»,  ідентифікаційний код за ЄДРПОУ 14282829, 

адреса місцезнаходження: вулиця Андріївська, 4, м. Київ, Україна, 04070,  телефони: +380 800 

501 275 та +38 044 290 93 11, електронна адреса: info@fuib.com, онлайн-чат: 

https://business.pumb.ua/ . 

 

2.2.  Власник рахунку - фізична особа-підприємець або юридична особа, яка має у Банку діючий  

поточний рахунок задля ведення підприємницької діяльності, до якого Банк здійснює емісію  

корпоративних карток. 

 

2.3.  Віртуальна картка VISA - емітований Банком електронний платіжний засіб Міжнародної 

платіжної системи VISA у вигляді розміщених у Застосунку «ПУМБ Бізнес» електронних даних, 

які використовуються для ініціювання платіжних операцій по поточному рахунку, відкритому 

Власником рахунку задля ведення підприємницької діяльності, що не потребують обов’язкового 

застосування виготовлених на фізичному носії банківських платіжних карток. 

 

2.4. Грошова винагорода - сума коштів у національній валюті України - гривні, що 

нараховується та виплачується Банком Держателю Віртуальної картки Visa у розмірі та порядку, 

визначених розділом VI цих Правил, за кожну транзакцію, здійснену у торговельно-сервісній 
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мережі та/або в мережі Інтернет із використанням Віртуальної картки Visa, але не більше ніж за 

5 (п’ять) транзакцій. 

Такі транзакції мають бути здійснені протягом періоду дії Акції. 

 

2.5.  Держатель Віртуальної картки Visa  - фізична особа, на ім’я якої випущено Віртуальну 

картку Visa. 

Держателями картки Visa можуть бути безпосередньо Власник рахунку, який має статус фізичної 

особи - підприємця, та/або довірені особи чи працівники Власника рахунку - фізичної особи - 

підприємця або юридичної особи. 

 

2.6. Неактивною вважається віртуальна картка платіжної системи Visa, за якою протягом 30 

календарних днів до початку етапу, визначеного п. 3.2 цих Правил, не було здійснено жодної 

операції, а також віртуальна картка Visa, оформлена в період дії етапу, визначеного п. 3.2 цих 

Правил. 

 

2.7. Транзакція - безготівкова операція з використанням Віртуальних карток Visa, у результаті 

якої здійснюється списання коштів з рахунку Держателя Віртуальної картки Visa на користь 

торговця в торговельно-сервісній мережі та/або в мережі Інтернет. 

 

ІІІ.  Територія та період проведення Акції  

 

3.1. Акція діє на всій території України за виключенням тимчасово окупованих територій, 

визначених такими відповідно до Закону України «Про забезпечення прав і свобод громадян на 

тимчасово окупованій території України», та  територій, на яких ведуться (велися) бойові дії або 

тимчасово окупованих Російською Федерацією, перелік яких встановлюється відповідним 

наказом Міністерства розвитку громад та територій України. 

 

3.2.  Акція проводиться у період з 01 червня 2026 року (включно) по 31 серпня 2026 року 

(включно) та складається з трьох етапів: 

  

перший етап: з 01 червня 2026 року (включно) по 30 червня 2026 року (включно). 

другий етап: з 01 липня 2026 року (включно) по 31 липня 2026 року (включно). 

третій етап: з 01 серпня 2026 року (включно) по 31 серпня 2026 року (включно). 

 

 

3.3.  Банк може самостійно та на власний розсуд збільшити або скоротити період проведення 

Акції у порядку, передбаченому пунктами 7.3 та 7.4 розділу VIII цих Правил. 

 

3.4. Період проведення Акції може бути змінений Банком внаслідок настання обставин 

непереборної сили відповідно до пункту 7.7 розділу VIII цих Правил. 

 

IV. Обмеження участі в Акції 

 

4.1.   Не визнаються Учасниками Акції та не мають права брати участь в Акції особи, які: 

 

1) є пов’язаними особами з Банком у розумінні статті 52 Закону України «Про банки і 

банківську діяльність»; 

2) є працівниками  Банку. 

 

V. Умови участі в Акції 
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5.1. Рішення про участь у цій Акції є добровільним волевиявленням Власників рахунку та 

приймається ними особисто, виходячи з власних міркувань. 

 

5.2.    Банк на виконання вимог, закріплених у частини 2 статті 8 Закону України «Про захист 

персональних даних», шляхом оприлюднення цих Правил на офіційному сайті Банку за 

посиланням: https://business.pumb.ua/   інформує Власників рахунку та Держателів Віртуальних 

карток Visa, які приймуть участь у цій Акції, про наступне: 

 

1) їх персональні дані обробляються з метою забезпечення належної сплати Грошової 

винагороди, а також реалізації усіх пов’язаних з цим правовідносин, зокрема маркетингових, 

рекламних, податкових та відносин у сфері бухгалтерського обліку;  

2) задля виконання умов Акції обробляються наступні персональні дані: прізвище, ім’я та за 

наявності по батькові, дані паспорту або іншого документу, який посвідчує особу, реєстраційний 

номер облікової картки платника податків, контактний номер телефону та адреса електронної 

пошти;  

3) задля виконання умов Акції з персональними даними будуть вчинятися наступні дії: 

збирання, накопичення, зберігання, адаптування, зміна, поновлення, використання, передача 

Виконавцю нагородження, третім особам, які згідно з цими Правилами  будуть залучені Банком 

та/або Виконавцем нагородження до проведення Акції, органам виконавчої влади, що реалізує 

державну податкову політику, іншим органам державної влади, які здійснюють нагляд та 

контроль за діяльністю Банку,  а також уповноваженим особам в інтересах національної безпеки, 

економічного добробуту та прав людини виключно у випадках, передбачених Законом України 

«Про захист персональних даних»;  

4) персональні дані обробляються протягом всього періоду проведення Акції, виплати 

Грошової винагороди, а також впродовж встановленого чиним законодавством строку зберігання 

відомостей про результати проведення цієї Акції;   

5) володільцем персональних даних є Банк як організатор та виконавець проведення цієї Акції;  

6) розпорядниками персональних даних є Банк як виконавець сплати Грошової винагороди; 

7) протягом періоду проведення Акції Власники рахунку та Держателі Віртуальних карток 

Visa можуть відкликати свою згоду на обробку персональних даних шляхом надсилання  на 

електронну адресу Банку, зазначену у пункті 2.1 розділу ІІ цих Правил, відповідного 

електронного повідомлення про свою відмову від участі у цій Акції, від отримання Грошової 

винагороди з накладанням кваліфікованого або удосконаленого електронного підпису. 

 

5.3      Власники рахунку та Держателі Віртуальних карток Visa підтверджують та 

засвідчують: 

 

1) факт ознайомлення з цими Правилами, які оприлюднені на офіційному сайті Банку за  

посиланням: https://business.pumb.ua/ ; 

2) своє повне та безумовне погодження з умовами та порядком проведення Акції, які 

викладені у цих Правилах; 

3) надання Банку згоди на обробку персональних даних задля виконання умов Акції; 

4) факт ознайомлення з необхідністю передачі Банком нагородження без будь-якої згоди 

персональних даних, визначених у розділу V цих  Правил, органам виконавчої влади, що реалізує 

державну податкову політику, іншим органам державної влади, які здійснюють нагляд та 

контроль за діяльністю Банку,  а також уповноваженим особам в інтересах національної безпеки, 

економічного добробуту та прав людини у випадках, передбачених Законом України «Про захист 

персональних даних»; 

5) розуміння того, що отримана за результатами участі в цій Акції Грошова винагорода  за 

здійснення транзакцій з використанням Віртуальної картки Visa  є доходом Держателя 

Віртуальної картки Visa, з якого Банком як податковим агентом утримуються відповідні податки, 

збори та обов’язкові платежі; 
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VI. Порядок нарахування і виплати Грошової винагороди  

 

6.1. Організатором Акції та відповідальним за нарахування і виплату Грошової винагороди є 

Банк. 

 

6.2. Винагорода виплачується держателям віртуальних карток Visa за умови дотримання таких 

умов: 

1. Для отримання Грошової винагороди Держатель неактивної Віртуальної картки VISА 

має здійснити щонайменше одну транзакцію у торговельно-сервісній мережі та/або 

мережі Інтернет із використанням неактивної Віртуальної картки VISА. 

2. Такі транзакції мають бути здійснені протягом періоду дії етапу Акції. 

3. Поточний рахунок Власника рахунку, відкритий для здійснення підприємницької 

діяльності відповідно до умов Договору банківського обслуговування корпоративних 

клієнтів, є діючим; 

4. Неактивна Віртуальна картка VISА є діючою; 

5. Поточний рахунок Держателя Віртуальної картки VISА, відкритий у Банку для власних 

потреб відповідно до Договору комплексного банківського обслуговування фізичних осіб, 

є діючим та доступним для зарахування коштів. 

 

 

6.3. Протягом дії Акції держателю неактивної Віртуальної картки VISА може бути виплачена 

лише одна винагорода за одну активовану картку. 

 

6.4. Розмір грошової винагороди становить 129,88 грн (сто двадцять дев’ять гривень 88 

копійок) до оподаткування за кожну транзакцію. Винагорода нараховується за умови 

виконання правил акції, але не більше ніж за 5 (п’ять) транзакцій. Загальний 

максимальний розмір винагороди може становити 649,36 грн (шістсот сорок дев’ять 

гривень 36 копійок) до оподаткування. 

 

6.5. Нарахування, утримання та сплата податків, зборів та інших обов’язкових платежів під час 

виплати Грошової винагороди здійснюється Банком як податковим агентом у порядку та 

розмірах, визначених чинним законодавством України. 

 

6.6. Виплата Грошової винагороди після утримання з них податків, зборів та інших обов’язкових 

платежів здійснюється Банком на рахунок Держателя Віртуальної картки VISА, відкритий у 

Банку задля власних потреб згідно з Договором комплексного банківського обслуговування 

фізичних осіб. 

 

6.7. Строки виплати винагороди:  

1)    до 10 липня 2026 року (включно) за підсумками першого етапу Акцій, проведеного у 

період з  01 червня 2026 року (включно) по 30 червня 2026 року (включно); 

2)    до 10 серпня 2026 року (включно) за підсумками другого етапу Акції, проведеного у період 

з  01 липня 2026 року (включно) по 31 липня 2026 року (включно); 

3)     до 10 вересня 2026 року (включно) за підсумками третього етапу Акції, проведеного у 

період з 01 серпня 2026 року (включно) по 31 серпня 2026 року (включно). 

 

 

VII. Інші загальні умови  проведення Акції 
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7.1.  Банк як організатор Акції самостійно та на власний розсуд встановлює усі умови її 

проведення, зокрема визначає строк проведення Акції, умови нарахування та виплати Грошової 

винагороди. 

 

7.2.   Усі умови проведення Акції регламентуються цими Правилами та змінами до них,  які 

оприлюднюються на офіційному сайті Банку за посиланням: 

https://business.pumb.ua/ . 

 

7.3.   Зміни умов проведення Акції оформлюються Банком шляхом викладення цих Правил у 

новій редакції, про що Банк завчасно повідомляє потенційних учасників Акції за 10 (десять) 

календарних днів до дати запровадження відповідних змін шляхом розміщення відповідного 

інформаційного оголошення та нової редакції Правил на офіційному сайті Банку за посиланням:  

https://business.pumb.ua/  

 

7.4.    Якщо зміни спрямовані на виконання вимог чинного законодавства України або внаслідок 

таких змін покращуються умови проведення Акції, зокрема встановлюються додаткові 

можливості задля прийняття участі у Акції, продовжується строк проведення Акції чи її етапів, 

розширюється коло потенційних учасників Акції, скасовуються раніше визначені вимоги задля 

нарахування Грошової винагороди, збільшується розмір Грошової винагороди  чи 

встановлюються нові винагороди, Банк повідомляє про такі зміни за 1 (один) календарний день 

до їх запровадження шляхом розміщення відповідного інформаційного оголошення та нової 

редакції Правил на офіційному сайті Банку за посиланням: https://business.pumb.ua/ .   

 

7.5.   Рішення Банку стосовно всіх питань, пов’язаних з встановленням умов та строків 

проведення Акції та внесенням змін до цих Правил, є остаточними й оскарженню не підлягають.  

  

7.6.  Банк приймає остаточне рішення у випадку виникнення ситуації, пов’язаної з 

неоднозначним тлумаченням умов цих  Правил, будь-яких спірних питань, які виникатимуть під 

час проведення Акції, та/або питань, не врегульованих умовами цих Правил.  

 

7.7.    Банк звільняється від відповідальності за невиконання умов проведення Акції, у тому числі 

обіцянки сплатити Грошову винагороду та Додаткові винагороди, якщо таке порушення стало 

наслідком обставин непереборної сили, що виникли після початку дії Акції.  

Такими обставинами, зокрема, вважаються: війна, бойові дії, громадські  безлади, стихійні лиха, 

прийняття законодавчих, регуляторних або інших нормативно-правових актів органами 

державної влади, в тому числі Національним банком України, та/або місцевого самоврядування, 

які роблять неможливим або незаконним виконання Банком обіцянки Винагороди згідно цих 

Правил.  

Строк виконання зобов’язань Банку за цими Правилами в таких випадках продовжується на час 

дії обставин непереборної сили.  

Банк не пізніше 5 (п’яти) календарних днів з моменту настання таких обставин зобов’язується 

сповістити усіх потенційних та діючих учасників Акції про неможливість виконання умов цих 

Правил внаслідок обставин непереборної сили шляхом оприлюднення відповідного оголошення 

на офіційному сайті Банку за посиланням: https://business.pumb.ua/  

Банк не пізніше 5 (п’яти) календарних днів з дня припинення дії обставин непереборної сили має  

повідомити усіх потенційних та діючих учасників Акції про цей факт шляхом оприлюднення 

відповідного оголошення на офіційному сайті Банку за посиланням:  

https://business.pumb.ua/ , та забезпечити виконання у повному обсязі всіх зобов’язань за цими 

Правилами, які були продовжені на час дії обставин непереборної сили. 

 

 

 

https://business.pumb.ua/promo-visa-2026
https://business.pumb.ua/promo-visa-2026
https://business.pumb.ua/promo-visa-2026
https://business.pumb.ua/promo-visa-2026
https://business.pumb.ua/promo-visa-2026
https://business.pumb.ua/promo-visa-2026

